
Unsere Erfolge
~ Anhebung der Eingangsämter

~ Bessere Beförderungs- und Höhergruppie-
rungsmöglichkeiten

~ Aufstiegsmöglichkeiten

~ Polizeizulage für die Steuerfahndung

~ Anerkennung der Ausbildung des mittleren
Dienstes - Berufsbezeichnung Finanzwirt/in

~ Flexible Arbeitszeiten

• Verbesserung derTeilzeitbeschäftigung

• Ausweitung der Beurlaubungsmöglichkeiten

• Sicherung der Betriebsrente (vormals: Zusatz­
versorgung)

und viele andere.

DSTG - die Gewerkschaft
für alle
Die DSTG ist die Interessenvertretung der Finanz­
verwaltung. Ob Arbeitnehmerin, Arbeitnehmer,
Beamtin oder Beamter, ob im Landes- oder Bundes­
dienst - olle sind in der DSTG bestens aufgehoben.
Und wenn es mal um allgemeineThemen des öffent­
lichen Dienstes geht? Die DSTG ist Mitglied im dbb
beamtenbund und tarifunion. Somit ist der Einfluss
der DSTG bei Tarifverhandlungen ebenso gesichert
wie bei Fragen der Besoldung und Versorgung.

Warum die DSTG?
Gewerkschaftspolitik braucht gute Argumente.
Ein starkes Argument ist eine hohe Mitgliederzahl.
Auch bei der Durchsetzung von Sachargumenten
gilt: Nur wenn Bund und Länder wissen, dass Fakten
durch hohe Mitgliederzahlen gestützt sind, lassen
sich Forderungen durchsetzen.
Gute Gewerkschaftsarbeit und kompetenter Rechts­
schutz kosten Geld. Es sind die Gewerkschaftsmit­
glieder, die sich durch monatliche Beiträge mit ihren
Gewerkschaften die nötige Infrastruktur selbst
gegeben haben, um ihre Interessen schlagkräftig
vertreten zu können.

Wer abseits steht, stärkt den Politikern, die immer
tiefere Einschnitte in die Rechte der Beschäftigten
fordern, den Rücken. Zudem besteht die Gefahr,
künftig von dem durch Gewerkschaften Erreichten
ausgeschlossen zu werden.

Deshalb:

Mitglied werden.
Jetzt!
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DSTG?

Wir haben das, was andere nicht haben:
Zeit für Sie und Ihre Probleme

DSTG!!!

~ Stärkung von Berufsbeamtentum und
Tarifautonomie

~ leistungsgerechte Bezahlung

~ bessere Beförderungs- und
Höhergru ppie ru ngsmöglichkeite n

~ soziale Sicherung und eine angemessene
Altersversorgung

~ Abbau der Arbeitsbelastung

~ mehr Personal

~ Übernahme nach erfolgreich abgeschlossener
Ausbildung

~ Erhalt der verwaltungsinternen Ausbildung

~ zukunftsorientierte Aus· und Fortbildung

Unsere Ziele

Die Steuerverwaltung hat keine lobby in der
Politik. Wir sind für viele das notwendige "Übel".
Wir müssen daher mehr als andere Gruppen des
öffentlichen Dienstes für unsere berechtigten
Anliegen streiten.

Unsere Beiträge?
Unverschämt günstig!

) Verbesserung der beruflichen Perspektiven und
Arbeitsbedingungen

• Gespräche mit der Politik

• Offensive Darstellung der Forderungen in den
Medien

• Durchführung von Protestaktionen, Warnstreiks
und Streiks

• Information der Bürgerinnen und Bürger vor Ort

~ Stellungnahmen und Anhörungen zu den
Steuergesetzen

So üben wir politischen Druck aus.

Unsere Aufgaben

Wir üben einen Beruf aus

• der interessant ist,

• der uns einen weiten Einblick in das
Wirtschaftsleben verschafft,

• der uns fordert,

kurz:

den lebendigsten Verwaltungsberuf, den es gibt.

Die Deutsche Steuer·Gewerkschaft ist die einzige
Fachgewerkschaft der Finanzverwaltung.
Sie vertritt zuallererst die Interessen ihrer Mitglieder.
Außerdem setzt sie sich ein für

• Steuervereinfachung,

Steuergerechtigkeit,

• gleichmäßigen Gesetzesvollzug

auch im Interesse alter Bürger.

Wir sind Beschäftigte des öffentlichen Dienstes, und
zwar eine spezielle "Truppe". Wir stehen an einer
besonders empfindlichen Nahtstelle zwischen Bürger
und Staat. Unsere Hauptaufgabe ist es, dem Staat die
notwendigen Einnahmen zu sichern.
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